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Revista Navarra de Ergonomia

EXIGENCIAS PARA LOS AUTORES

Publicaciones electronicas

La mayoria de las revistas se publican tanto en
versién electrénica como en papel, y algunas en
formato electrénico (que incluye Internet) Unica-

mente. En interés de la claridad y la consistencia,
la informacién publicada en Internet deberia se-
guir lo méas posible las recomendaciones de este
documento

La naturaleza electrénica de la publicacién requie-

re consideraciones especiales en el documento.

Como minimo deberian indicarse en las web los
siguientes apartados:

Nombres ,Credenciales adecuadas, afiliaciones,
conflictos de intereses en editores, autores y cola-
boradores

Documentacién de referencias y fuentes para todo
el contenido

Informacién acerca del copyright

Escritura del manuscrito

Pagina del titulo

Debe llevar la siguiente informacién:

1 . Titulo del articulo. Facil de leer, con una longi-
tud adecuada (ni demasiado corto que perderia
informacién ni demasiado largo que dificultaria la
lectura).

2 . Nombres de los autores (Apellidos e iniciales
del nombre), separados por comas.

3 . Departamento o lugar de trabajo (lo mas com-
pleto posible)

Nombre y direccion de la persona de contacto
(Contacto tanto por correo ordinario como por e
mail)

Abstract and Key Words

Los requerimientos del abstract varfan en cada
revista tanto en sus caracteristicas como en su
longitud.

Se aconseja la utilizacion de un abstract estructu-
rado que contenga de forma resumida las partes
mas importantes del estudio (Introduccién, meto-

ANER /= £

socinciem Navarra de Ergomomis

Ergonomia

dologia, resultados, discusién, conclusiones).

Se aconseja la inclusién de un abstract en inglés
para mayor difusién de los contenidos de la revis-
ta.

El nimero aproximado de palabras que constituye
el abstract es de unas 100.

El abstract terminard con una serie de palabras
consideradas como clave y pueden utilizarse como
ejemplo las que incluye el Index Medicus

Introduccion

Proporciona un contexto para el estudio. Consiste
fundamentalmente en una puesta al dia de los co-
nocimientos sobre el tema, al mismo tiempo que
expone la naturaleza del problema y su significa-
cion.

A continuacién se expondrad los objetivos tanto
principal como secundario (Normalmente, los ob-
jetivos se enuncian con un verbo en infinitivo: Me-
dir, evaluwuar,
Se colocaran las llamadas numéricas para identifi-
car los autores de la bibliografia

Metodologia

Debe incluir solo informacién disponible en rela-
cién a:

a. Seleccion y descripcion de los participantes en
el estudio

Se debe describir los criterios de seleccion para
los participantes: Origen, protocolo de seleccion,
sexo,
bles no habituales deberan incluirse las férmulas
que definen los criterios de seleccién (Entre una

edad y otra, con una medi

Se debe incluir la justificacién para la inclusién en
el estudio

b. Informacion técnica

Identificar los métodos, aparatos (identificando el
constructor, y dando los suficientes detalles como
para permitir a otros investigadores reproducir los

resultados). Se incluirdn también las referencias
de los métodos establecidos.

¢. Métodos Estadisticos
Se describiran los métodos estadisticos con el sufi-

ciente detalle como para permitir al lector verifi-
car los resultados obtenidos, cuantificar los datos
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y valorar los resultados

Los métodos conocidos como las mediciones de la
distribucién (media, desvio, mediana) no precisan
la inclusién de las férmulas en su descripcion.

Los métodos menos conocidos, incluyendo el meta
andlisis precisan la utilizacién de las féormulas que
explican los resultados.

Se debe incluir también los programas estadisticos
o epidemiolégicos utilizados.

Resultados

Presentar los resultados en una secuencia légica
tanto en texto como en tablas o ilustraciones.,
atendiendo a la importancia de los hallazgos,

No repetir los resultados que se incluyen en tablas
o texto

Los detalles técnicos se pueden incluir en un apén-
dice

Discusion

Enfatizar los aspectos nuevos e importantes que se
siguen como conclusiones del estudio.

No repetir aspectos ya tratados en la introduccién
o en los resultados

Intentar explicar o establecer los mecanismos que
se siguen de los hallazgos, comparando y contras-
tando los mismos con otros relevantes. Explorar la
posibilidad de implicaciones de los hallazgos en
futuros estudios

En las conclusiones establecer claramente las mis-
mas, sin aportar beneficios o costes, salvo que se
haga un estudio de los mismos en el trabajo.

Referencias
Articulo de Revista

a) Apellido(s) e inicial(es) del nombre o nombres
del o de los autores, seguidos de punto (cuando
haya menos de 6 autores mencionarlos a todos,
cuando sean siete 0 mas, sefiale sélo los seis pri-
meros y afadfpr. ©La ¢€Enica
se utilizard son comas para separar un autor de
otro, asi como punto después de mencionar al Ulti-
mo de ellos. Si los autores son de origen hispano
deben incluirse los dos apellidos

b) Titulo completo del articulo, utilizando mayts-
cula sdlo para la primera letra de la palabra inicial

(y para nombres propios), seguido de punto. Si el
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titulo original esta en inglés deberé respetarse las
normas de escritura en éste idioma.

¢) Abreviatura de la revista, sin puntuacioén entre
sus siglas ni al final.

d) Afio de publicacién, seguido de punto y coma.

e) Volumen, en nimeros arabigos, seguido de dos
puntos.

f) Nameros completos de las péaginas (inicial y fi-
nal), separados por un guion.

Libros

a) Apellido(s) e inicial(es) del nombre o nombres
del o de los autores, seguidos de punto (cuando
haya menos de 6 autores mencionarlos a todos,
cuando sean siete 0 mas, sefale sélo los seis pri-
meros y afaf§h. oLa ¢&nica
se utilizar4d son comas para separar un autor de
otro, asi como punto después de mencionar al ulti-
mo de ellos. Si los autores son de origen hispano
deben incluirse los dos apellidos

b) Titulo del libro, utilizando mayusculas sélo para
la primera letra de la palabra inicial, seguido de
punto. Si el titulo original estd en un idioma dife-
rente del castellano debera respetarse las normas
de escritura de cada uno de los idiomas.

¢) Nimero de la edicién, sélo si no es la primera,
seguido de punto.

d) Ciudad en la que la obra fue publicada, seguida
de dos puntos; cuando se indica mas de un lugar
como sede de la editorial, se utiliza el que aparece
primero; el nombre de la ciudad puede traducirse
al espariol, aunque es preferible dejarlo en el mis-
mo idioma en el que se publicé el titulo original..

€) Nombre de la editorial, seguido de coma.

f) Afio de la publicacién (de la dltima edicién cita-
da si hay méas de una), seguido de punto y coma si
se va a indicar el volumen, y de dos puntos si se
enuncia el nimero de paginas.

g) Nimero del volumen si hay méas de uno, antece-
dido de |l a abreviatura
tos.

h) Ndmero de la pagina citada; en el caso de que
la cita se refiera al capitulo de un libro, indicar la
primera y la (ltima pagina del capitulo, separadas

U AT en
Si los articulos o los libros estdn disponibles en
Internet deben incluirse las direcciones URL

que

T7ablas

punt u
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